La vision del emprendedor

El emprendedor exitoso tiene la capacidad de ver opciones y
oportunidades donde los demads, seguramente no las ven y
pueden examinar alternativas en diferentes momentos. Es
por eso que tienen la capacidad de asumir adversidades y
retos al tener una vista periférica y holistica para poder ver
diferentes opciones para solucionar problemas. Quizas, tu lo

has hecho.

En el siguiente espacio describe una situacién de tu vida,

donde pudiste resolver un problema, y enumera cuales

hubiesen sido otras las opciones adicionales para resolverlo.
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Voy a referirme a la visidn periférica como al accion de reconocer
diferentes angulos para cada problematica normalmente los
seres humanos nos bloqueamos cuando hay un problema
importante no sabemos como actuar que pensar a quien acudir
esto es un problema comun por parte de la empresay en especial
en el area de marketing se han realizado avances importantes
gracias a estudios y posibilidades estas van enfocadas a revisar
minuciosamente las posibilidades del mercado y la competencia
una gran escuela ha sido Harvard bussines schol quienes
implementaron en los afios 70 el estudio y analisis de casos de
grandes empresas exitosas ejemplos para el mundo desarrollando un sin numero de
que ayudan a calibrar la vision periféricay las posibles estrategias a desarrollar en laing
libro “Visién Periférica Como Detectar Debilidadesy Oportunidades Ocultas se plantear

F

PASOS INDISPENSABLES PARA MEJORAR EL PROCESO. (George S. Day, 2006)

El primer paso es el campo de observacion para reconocer todas la posibilidades y ' ,

asuntos importantes, la utilizacion de preguntas con el fin de cerrar el campo de accid C
o principal teniendo en cuenta que las posibilidades de respuesta ante una pr,j
ser infinita y que no en todas las ocasiones tenemos razén en nuestra re pues
‘mantener la mente abierta, también reconocer que todos los dias se aprende atgg’ w
~ posibilidad de innovar con las ideas que parecen extrafias o locas, pueden ser lasn e
: -;”ndigmas puede ser el éxito de una vision periférica ademas se debe escuct -
‘demds y respetar su punto de vista, en conclusion se debe ver lo que es

- ).- S3e io ardefoma correcta.
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S undo paso es escanear elinteriorye| exteri
B 4cestar seguros de lo que se puede lograr

posibles oportunidades.
ias

era entonces investi . v
gl cuarto paso s : nvestigar a fondo para encontrar informacién sobre la periferia y
rminar cual es la mejor opcion.

gl quinto paso es decidir la forma adecuada
recolectada, clasificada, confirmada para utiliz

£l sexto paso se enfocaen desaltrt.)llar estrategias de accidn con respecto a sus aptitudes de acuerdo
conel liderazgo para apoyar la vision periférica.

Para actuar con respecto |a informacién obtenida,
arlade formaadecuada.
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En la vision human |la mayoria de las células de la retina En la Organizacion tipica la mayoria de los

estan destinadas a la vision periférica recursos se concentran en su actividad basica
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